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CORSO PER: 
LAVORATORI - FORMAZIONE SPECIFICA - RISCHIO BASSO 

(ACCORDO STATO REGIONI DEL 24/05/2025) 

(COD. 02/25) 

 
PROGRAMMA 

Contenuti 
• infortuni 

• meccanici generali 

• elettrici generali 

• macchine 

• attrezzature 

• esplosione 

• chimici 

• nebbie-oli-fumi-vapori-polveri 

• etichettatura 

• cancerogeni 

• biologici 

• fisici 

• rumore 

• vibrazione 

• radiazioni 

• microclima e illuminazione 

• videoterminali 

• DPI e organizzazione del lavoro 

• ambienti di lavoro 

• stress lavoro-correlato 

• movimentazione manuale carichi 

• movimentazione merci 

• segnaletica 

• emergenze 

• procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico 

• procedure esodo e incendi 

• procedure organizzative per il primo soccorso 

• incidenti e infortuni mancati 

• eventuali altri rischi 
 

PRESENTAZIONE 
Tale corso è indirizzato ai lavoratori dipendenti dell’azienda in attuazione agli articoli 36 e 37 del D.lgs. 81/08 e 
dell’Accordo Stato Regioni del 24/05/2025. 
Durante il corso vengono sviluppati sia i concetti di danno, rischio, pericolo, prevenzione e protezione, gli organigrammi 
aziendali e le figure della sicurezza sia i rischi specifici che di mansione e dell’ambiente di lavoro. 

 
OBIETTIVO 
Il corso si propone di fornire al corsista formazione specifica riferita ai rischi individuati sulla base della valutazione del 
rischio e quindi mirati ai rischi specifici dell’attività, incentrandosi sui pericoli, sui danni e sui rischi insiti nelle mansioni 
specifiche e sulle relative conseguenze da prevenire nonché sull’individuazione e la conoscenza delle misure di 
sicurezza da adottare nello svolgimento delle proprie mansioni e di contesto lavorativo. 
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DESTINATARI E REQUISITI PER L'AMMISSIONE  
Il corso si rivolge a tutti i lavoratori che hanno partecipato e sono in possesso di attestato di formazione generale. 
È richiesta la conoscenza della lingua italiana scritta e parlata. 
E’ richiesto di segnalare anticipatamente eventuali problemi di mobilità dei partecipanti. 

 
DURATA LUOGO 
Il corso di formazione specifica bassa ha una durata di 4 ore (non comprensive delle verifiche di apprendimento) può 
essere svolto in presenza o e-learning in funzione delle esigenze del Cliente. 
Il corso generale con modalità in presenza è erogato direttamente da Consulimpianti srl in qualità di Soggetto formatore 
accreditato dalla Regione Piemonte con il n. 1293/001. 
Il corso per lavoratori generale con modalità E-LEARNING è erogato attraverso specifica piattaforma 
FERDERSICUREZZA 

 

DOCENTE 
Il corso prevede l'apporto di professionalità specialistiche. 
I docenti del corso di formazione specifica sono in possesso dei requisiti di cui alla normativa vigente per i formatori in 
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro contenuti nel decreto Ministeriale 6 marzo 2013 e successive modifiche 
e integrazioni. 

  
DOCUMENTAZIONE 
Dispensa specifica del corso – a richiesta 

 
METODOLOGIE DIDATTICHE (IN PRESENZA O E-LEARNING) 
I corsi sono svolti con metodo altamente interattivo, in modo da coinvolgere i partecipanti, sollecitarne l'interesse, 
favorire la discussione su casi pratici provenienti dalla loro esperienza. Ciò permette di adattare i contenuti del corso alle 
esigenze degli stessi partecipanti.  
Sono previste esercitazioni intermedie e prove finali (Questionario a risposta multipla) conformemente a quanto indicato 
nell’Accordo Stato Regioni del 24/05/2025. 
È attiva una piattaforma e-learning che consente l’erogazione della formazione annullando la distanza fisica tra 
formatore e lavoratore (FAD) e garantendo altresì una programmazione del piano formativo in linea con le esigenze del 
lavoratore e del Datore di lavoro. 
I corsi sono conformi a quanto stabilito dalla normativa vigente in termini di: interattività, tracciabilità del percorso 
formativo, test di apprendimento, valutazione finale. 

 
ATTESTATI DI FREQUENZA E PROFITTO 
Per ogni partecipante al corso verrà rilasciato un attestato di frequenza e profitto conforme ai requisiti previsti 
dall’Accordo Stato Regioni del 24/05/2025 e alle INDICAZIONI OPERATIVE PER LA FORMAZIONE ALLA SALUTE E 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DI CUI AL DLGS 81/08 E S.M.I. revisione in vigore, previo superamento delle 
verifiche di apprendimento, così come previste dall’Accordo stesso. 
 
Per ogni altra informazione è possibile contattare il personale di segreteria durante il seguente orario di lavoro: 
(08.00 16:30) 
tramite: 
telefono: 015/29044 
sportello: Via Orfanotrofio, 25 BIELLA 
e-mail: formazione@consulimpianti.it 
la scheda di iscrizione del corso è presente in pdf editale sul nostro sito www.consulimpianti.it nella sezione "formazione" 
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