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CORSO PER: 
FORMAZIONE DI AGGIORNAMENTO PER DIRIGENTI 

(ACCORDO STATO REGIONI DEL 24/05/2025) 

(COD. 03/26) 

 
PROGRAMMA 

Moduli Argomenti 

Giuridico normativo • Modifiche normative; 

• Aggiornamenti tecnici in relazione ai propri compiti in materia di salute e sicurezza del 

lavoro; 

• Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda in relazione ai 

propri compiti in materia di salute e sicurezza del lavoro; 

• Cambiamenti del contesto in cui il dirigente opera in relazione alle misure tecniche, 

organizzative e procedurali di prevenzione e protezione adottate a seguito della 

valutazione dei rischi dell’azienda. 

 
PRESENTAZIONE 
Tale corso è indirizzato ai dirigenti dell’azienda in attuazione agli articoli 36 e 37 del D.lgs. 81/08 e dell’Accordo Stato 
Regioni del 24/05/2025. 
I dirigenti, attraverso la frequenza del corso di aggiornamento, verranno formati in ragione dell’evoluzione dei rischi o 
all’insorgenza di nuovi rischi, in relazione ai propri compiti in materia di salute e sicurezza del lavoro.  
Nell’aggiornamento è compresa la formazione relativa ai cambiamenti del contesto in cui il dirigente esercita le funzioni 
di cui all’art. 18 del d.lgs. n. 81/2008 in relazione alle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e 
protezione adottate a seguito della valutazione dei rischi dell’azienda. 

 
OBIETTIVO 
Il corso ha l’obiettivo di illustrare la normativa sull’igiene e la sicurezza sul lavoro, evidenziando i compiti e le 
responsabilità del dirigente all’interno del sistema di gestione della sicurezza. 

 
DESTINATARI E REQUISITI PER L'AMMISSIONE  
Il corso si rivolge ai dirigenti delle aziende di qualunque livello di rischio che abbiano già frequentato corso di formazione 
dirigente ai sensi D.lgs. 81/2008 art. 36 e 37 e degli ASR. 
Per partecipare al corso aggiornamento dirigente il corsista deve rispondere ai requisiti dell’Art. 2 lettera e) del D.lgs. 
81/08 e successive modifiche. 
È richiesta una buona conoscenza della lingua italiana (parlata e scritta). 
E’ richiesto di segnalare anticipatamente eventuali problemi di mobilità dei partecipanti. 

 
DURATA LUOGO 
Il corso di aggiornamento dirigenti ha una durata di 6 ore (non comprensive delle verifiche di apprendimento) può essere 
svolto in presenza o e-learning in funzione delle esigenze del Cliente. 
Il corso generale con modalità in presenza è erogato direttamente da Consulimpianti srl in qualità di Soggetto formatore 
accreditato dalla Regione Piemonte con il n. 1293/001. 
Il corso per lavoratori generale con modalità E-LEARNING è erogato attraverso specifica piattaforma 
FERDERSICUREZZA  

 
DOCENTE 
Il corso prevede l'apporto di professionalità specialistiche. 
I docenti del corso di aggiornamento dirigenti sono in possesso dei requisiti di cui alla normativa vigente per i formatori in 
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro contenuti nel decreto Ministeriale 6 marzo 2013 e successive modifiche 
e integrazioni. 
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DOCUMENTAZIONE 
Dispensa specifica del corso – a richiesta 

 
METODOLOGIE DIDATTICHE (IN PRESENZA O E-LEARNING) 
I corsi sono svolti con metodo altamente interattivo, in modo da coinvolgere i partecipanti, sollecitarne l'interesse, 
favorire la discussione su casi pratici provenienti dalla loro esperienza. Ciò permette di adattare i contenuti del corso alle 
esigenze degli stessi partecipanti.  
Sono previste esercitazioni intermedie e prove finali (Questionario a risposta multipla) conformemente a quanto indicato 
nell’Accordo Stato Regioni del 24/05/2025. 
È attiva una piattaforma E-LEARNING che consente l’erogazione della formazione annullando la distanza fisica tra 
formatore e lavoratore (FAD) e garantendo altresì una programmazione del piano formativo in linea con le esigenze del 
lavoratore e del Datore di lavoro. 
I corsi sono conformi a quanto stabilito dalla normativa vigente in termini di: interattività, tracciabilità del percorso 
formativo, test di apprendimento, valutazione finale. 

 
ATTESTATI DI FREQUENZA E PROFITTO 
Per ogni partecipante al corso verrà rilasciato un attestato di frequenza e profitto conforme ai requisiti previsti 
dall’Accordo Stato Regioni del 24/05/2025 e alle INDICAZIONI OPERATIVE PER LA FORMAZIONE ALLA SALUTE E 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DI CUI AL DLGS 81/08 E S.M.I. revisione in vigore, previo superamento delle 
verifiche di apprendimento, così come previste dall’Accordo stesso. 
 
Per ogni altra informazione è possibile contattare il personale di segreteria durante il seguente orario di lavoro: 
(08.00 16:30) 
tramite: 
telefono: 015/29044 
sportello: Via Orfanotrofio, 25 BIELLA 
e-mail: formazione@consulimpianti.it 
la scheda di iscrizione del corso è presente in pdf editale sul nostro sito www.consulimpianti.it nella sezione "formazione" 
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